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QUAND LE CLUB DES 
ENTREPRISES VALORISE LES 
FORMATIONS EN APPRENTISSAGE 
DE L’UNIVERSITÉ...

Le Club des Entreprises de l’Université 
Savoie Mont Blanc est un modèle de  
partenariat inédit en milieu universitaire. 
Sa vocation est d’initier et de développer 
des liens à forte valeur ajoutée entre 
l’enseignement supérieur et les entre-
prises, et plus largement les différents 
univers professionnels, par l’implication 
personnelle des cadres et des dirigeants 
d’un côté, des enseignants-chercheurs 
et des étudiants de l’autre.

100 membres : entreprises, institutions, 
collectivités territoriales.

+ de 1 000 partenaires.

+ de 30 000 contacts dans les entreprises 
et institutions des Pays de Savoie.

10 collections d’événements phares  
organisés chaque année pour mettre en 
relation étudiants et professionnels.

+ de 6000 offres de stages mises à  
disposition des étudiants chaque année 
via notre career center en ligne.

 

JOB DATING 
DE L’ALTERNANCE
NOUVEAUTÉ CETTE ANNÉE : 
ÉVÉNEMENT HYBRIDE
3 RENCONTRES ENTRE RECRUTEURS ET 
CANDIDATS EN PRÉSENTIEL ET EN LIGNE

JEUDI 6 MAI
JEUDI 3 JUIN

JEUDI 1ER JUILLET

Trois rencontres organisées de mai à 
juillet, en présentiel et en ligne, pour 
vous permettre de rencontrer près de 
500 candidats pré-sélectionnés dans 
75 formations, de bac+2 à bac+5, tous 
domaines d’activité confondus. Vous aurez 
la possibilité de mettre en ligne, et de 
valoriser, vos offres à pourvoir via notre 
plateforme et de rencontrer les profils 
qui vous intéressent, pour des entretiens 
de recrutement en physique ou en ligne, 
grâce à un système de prise de rendez-
vous personnalisé.

INSCRIPTION GRATUITE 
EN LIGNE À PARTIR DU  

1er MARS SUR
www.club-entreprises.univ-smb.fr

        A votre disposition :
• Espace de recrutement
• Planning de rendez-vous
• Accès wifi et pause café pour l’édition 

physique

Contact Club des Entreprises
de l’Université Savoie Mont Blanc : 
nicolas.borghese@univ-smb.fr
Tél. 04 50 09 24 05
www.club-entreprises.univ-smb.fr

INFORMATIONS 
ET CONTACTS
JOB DATING :

jobdating-club@univ-smb.fr
PNG
JPG

|Savoie

https://www.club-entreprises.univ-smb.fr/
https://www.club-entreprises.univ-smb.fr/
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L’UNIVERSITÉ
SAVOIE MONT BLANC
EN BREF
 7 Unités de Formation et de Recherches (UFR)
 18 laboratoires de recherche

 1 fondation universitaire
 1 pôle touristique montagne inventive
 1 institut universitaire de formation professionnelle
 1 département APPRENDRE qui accompagne les équipes pédagogiques

1 CLUB DES ENTREPRISES 
unique en France fédérant plus de 1000 
entreprises et institutions du territoire 

 Près de 400 étudiants sportifs bénéficiant d’aménagements spécifiques 
 Plus de 150 étudiants en sections aménagées musique études
 Plus de 1000 étudiants de l’université qui se forment à l’étranger chaque année
 10% d’étudiants étrangers (plus de 100 nationalités représentées)

PLUS DE 15 000
ÉTUDIANTS 
dont 10% en alternance

PLUS DE 3 000
professionnels extérieurs intervenants 
dans les formations

PLUS DE 400
établissements étrangers partenaires 
dans près de 60 pays

3 BIBLIOTHÈQUES
universitaires

3 GRANDS COMPLEXES
sportifs

PLUS DE 50 
associations étudiantes labellisées

2 ESPACES
de vie étudiante

www.univ-smb.fr

CENTRE DE FORMATION DE FRANÇAIS LANGUE  
ETRANGÈRE (ACCENTS)
04 79 75 84 14 | www.univ-smb.fr/accents 

CENTRE NATIONAL DE FORMATION  
DES ENSEIGNANTS INTERVENANT AUPRÈS  
DES JEUNES DÉFICIENTS SENSORIELS (CNFEDS)
04 79 75 85 78 | www.univ-smb.fr/cnfeds

FACULTÉ DE DROIT
04 79 75 85 11 | www.fac-droit.univ-smb.fr

IAE SAVOIE MONT BLANC
04 50 09 24 00 | www.iae.univ-smb.fr

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE
04 50 09 22 50 | www.univ-smb.fr/iufp

IUT D’ANNECY 
04 50 09 22 22 | www.iut-acy.univ-smb.fr

IUT DE CHAMBÉRY 
04 79 75 81 80 | www.iut-chy.univ-smb.fr

POLYTECH ANNECY-CHAMBÉRY
04 50 09 66 00 | www.polytech.univ-smb.fr

UFR LETTRES, LANGUES ET SCIENCES HUMAINES
04 79 75 84 79 | www.llsh.univ-smb.fr

UFR SCIENCES ET MONTAGNE
04 79 75 87 94  | www.scem.univ-smb.fr 

LES STRUCTURES  
DE FORMATION  
DE L’UNIVERSITÉ  
SAVOIE MONT BLANC

www.univ-smb.fr

https://www.univ-smb.fr/
https://www.univ-smb.fr/accents/
https://www.univ-smb.fr/cnfeds/
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https://www.iae.univ-smb.fr/
https://www.univ-smb.fr/formation-continue/
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https://www.univ-smb.fr/


RENTRÉE 2021, 
LE DUT DEVIENT 
LE BACHELOR UNIVERSITAIRE 
DE TECHNOLOGIE (BUT)
Les IUT transforment leur offre de 
formation en proposant un Bachelor 
Universitaire de Technologie à partir de 
septembre 2021.

QU'EST-CE QUE LE BUT ?

L’offre de formation des IUT évolue : le 
Bachelor Universitaire de Technologie 
(BUT) devient le nouveau diplôme de 
référence des IUT. 
En intégrant un BUT, les étudiants  
bénéficient d’un parcours intégré en 3 
ans, sans sélection supplémentaire pour 
atteindre le grade licence. Le diplôme 
est aligné sur les standards internatio-
naux et facilite les échanges avec les 
universités étrangères. Un DUT est déli-
vré au bout des deux premières années. 
Avec le BUT, les IUT renforcent leurs 
atouts : les étudiants continuent à pro-
fiter d’un enseignement universitaire et 
technologique encadré par des équipes 
pédagogiques mixtes expérimentées. 
Le cursus s’articule toujours autour de 
mises en situation professionnelles, de 
périodes en entreprise sous forme de 
stages ou en alternance (parfois dès la 
1ère année ou plus généralement sur les 
deux dernières années, voire unique-
ment la 3ème année du cursus).

DE NOUVELLES 
PERSPECTIVES POUR :

Les étudiants
• Obtenir un diplôme grade licence sur le 
plan national et international.

• Bénéficier d’une pédagogie basée sur 
l’approche par compétences et d’un 
rythme d’apprentissage plus adapté à la 
diversité des publics accueillis.
• Effectuer une mobilité internationale.
• Avoir accès à des passerelles tout au 
long du cursus.
• Construire progressivement le Projet 
Professionnel et Personnel (PPP).
• Renforcer la proximité avec l’environ-
nement socio-économique.
• Disposer de débouchés plus larges en 
poursuite d’études et en insertion profes-
sionnelle.
Les universités
• Améliorer les taux de réussite du grade 
licence,
• Améliorer l’insertion professionnelle  
(à court & moyen termes),
• Se positionner par rapport à l’offre 
concurrentielle des Bachelors,
• Offrir des passerelles vers l’insertion 
professionnelle,
• Développer la Formation Tout au Long 
de la Vie.
Les employeurs
• Disposer d’une offre de formation en  
alternance plus vaste et plus souple  
(3 durées de contrat possibles),
• Participer à la construction des réfé-
rentiels de formation,
• Disposer de diplômés plus autonomes 
avec une plus grande capacité d’évolution 
au cours de leur carrière professionnelle,
• Disposer de compétences plus 
larges et mieux adaptées aux emplois  
d’aujourd’hui et de demain.

Insertion
Pro.

Insertion
Pro.

Insertion
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Insertion
Pro.

Insertion
Pro.

BAC
+1

BAC
+2

BAC
+3BAC

DUT
1ère

année

DUT
2ème

année

LICENCE
PRO.

L3, ÉCOLES...
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BUT
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MASTER,
ÉCOLES...

AVANT

2021 Entrées parallèles
sur sélection

Nouvelles
candidatures

Sorties parallèles Sortie diplômante
DUT nouvelle formule
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LE BUT, UNE OPPORTUNITÉ POUR LES IUT
Un nom d’usage et des parcours réservés aux IUT • Des pédagogies innovantes et des contenus de 
formations adaptés aux métiers d’aujourd’hui mais aussi aux métiers de demain • Des programmes 
nationaux permettant l’accueil d’au moins 50% de bacheliers technologiques et la réussite de tous les 
étudiants • Un diplôme intégré au système LMD et une attractivité renforcée par rapport à d’autres 
formations de niveau européen 5 & 6 • Des volumes horaires adaptés (2000h pour les spécialités  
«secondaires» et 1800h pour les spécialités «tertiaires») • Une attractivité et une visibilité renfor-
cées grâce à des programmes nationaux intégrant 30% d’adaptation locale afin de répondre au mieux 
à une réalité socio-économique territoriale.

Sources, en savoir plus : www.but.iut.fr

https://but.iut.fr/


L’ALTERNANCE 
À L'UNIVERSITÉ 
SAVOIE MONT BLANC
Les formations en alternance permettent 
de conjuguer une phase d’apprentissage 
théorique dans l’une de ses structures de 
formation et une phase d’apprentissage 
pratique en entreprise. Il existe deux 
types de contrats pour une formation en 
alternance : le contrat d’apprentissage et 
le contrat de professionnalisation.

LE CONTRAT D’APPRENTISSAGE

Quels publics ?
Les jeunes âgés de 16 à 29 ans révolus;
Certains publics peuvent entrer en ap-
prentissage au-delà de 29 ans révo-
lus, notamment les bénéficiaires d’une  
Reconnaissance Qualité Travailleur 
Handicapé (RQTH).

Quels employeurs ?
Les entreprises relevant du secteur  
artisanal, commercial, industriel, agri-
cole ainsi que les employeurs du milieu 
associatif et des professions libérales;
Les employeurs du secteur public non 
industriel et commercial (fonctions  
publiques d'État, territoriale et hospi-
talière, ainsi que les établissements  
publics administratifs).

L’apprenti :
Il se forme dans l’objectif d’obtenir un 
diplôme ou un titre homologué et il ac-
quiert une première expérience profes-
sionnelle significative. Il est soumis aux 
mêmes règles et bénéficie des mêmes 
avantages que l’ensemble des salariés. 
Il perçoit une rémunération calculée sur 
un pourcentage du SMIC ou du minimum 
conventionnel (certaines conventions ou 
accords collectifs de branche prévoient 
une rémunération plus importante).

L’employeur :
Il est tenu d’assurer dans l’entreprise la 
formation professionnelle de l’apprenti. 
Il lui confie des activités, définies entre 
le responsable pédagogique de l’éta-
blissement et son maître d’apprentis-
sage, en cohérence avec le métier visé 
et le diplôme préparé. Le salaire versé à  
l’apprenti est exonéré totalement ou  
partiellement des charges patronales.

LE CONTRAT DE  
PROFESSIONNALISATION

Quels publics ?
Les jeunes âgés de 16 à 25 ans;
Les demandeurs d’emploi âgés de 26 ans 
et plus;
Certains publics spécifiques peuvent bé-
néficier du contrat de professionnalisation;

Quels employeurs ?
Tout employeur assujetti au financement 
de la formation professionnelle continue.
L’État, les collectivités territoriales et 
leurs établissements publics administra-
tifs ne peuvent pas conclure de contrat de 
professionnalisation.

L’alternant :
L’alternant est soumis aux mêmes 
règles et bénéficie des mêmes avan-
tages que l’ensemble des salariés. Il 
perçoit une rémunération calculée sur 
un pourcentage du SMIC ou du minimum 
conventionnel (certaines conventions ou 
accords collectifs de branche prévoient 
une rémunération plus importante). Le 
coût de la formation est pris en charge 
par l’entreprise.

L’employeur :
Il est tenu d’assurer dans l’entreprise la 
formation professionnelle de l’alternant. 
Un tuteur est désigné afin d’accueillir et 
de guider l’alternant dans l’entreprise. Il 
lui confie des activités en cohérence avec 
le métier visé et le diplôme préparé.

LES AVANTAGES DE L’ALTERNANCE

Pour l’alternant :
Associer théorie et pratique en entreprise;
Obtenir un diplôme reconnu par les en-
treprise;
Acquérir des compétences avant son  
entrée en entreprise;
Déboucher rapidement sur un emploi;
Être rémunéré pendant sa formation;
Être plus compétitif sur le marché du travail.

Pour l’employeur :
Avoir des candidats de qualité, soigneu-
sement sélectionnés par l’Université Sa-
voie Mont Blanc;
S’assurer le concours d’un collaborateur 
motivé et impliqué sur une durée longue, 
en bénéficiant d’aides pour la prise en 
charge de sa rémunération;
Bénéficier des connaissances et compé-
tences de l’alternant pour une réflexion 
et une prise de recul sur ses pratiques;
Bénéficier d’études et projets encadrés par 
l’Université Savoie Mont Blanc avec une 
mise à disposition d’outils et de méthodes;
Répondre aux besoins de renouvellement 
des compétences;
Pouvoir plus efficacement recruter un 
éventuel futur collaborateur, déjà impli-
qué dans la vie de l’entreprise et formé à 
ses techniques.
Utiliser des fonds mutualisés de l’Opé-
rateur de Compétences (OPCO) dont il 
relève pour la prise en charge totale ou 
partielle des coûts de formation.

LES ACTEURS DE L’ALTERNANCE

La réussite du projet d'alternance 
repose sur trois acteurs (employeur, 
alternant, organisme de formation) aux 
responsabilités bien établies.

Le rôle de l'employeur :
Favoriser l’insertion professionnelle de 
l’alternant dans l'entreprise;
Lui donner les moyens nécessaires à la 
formation pratique;
Permettre au tuteur ou au maître d’ap-
prentissage d’assurer l’accompagnement 
de l’alternant, tout en exécutant sa propre 
prestation de travail (décharge horaire 
par exemple).
L’arrivée d’un alternant dans l’entreprise 
nécessite la désignation par l’employeur 
d’un tuteur ou maître d’apprentissage en 
fonction du contrat choisi qui accompa-
gnera l'alternant dans sa formation pra-
tique et théorique.

Le rôle de l’alternant :
Suivre avec assiduité sa formation;
Bien s'intégrer dans l'entreprise;
Respecter l'organisation de l'entreprise 
et de l'établissement de formation.

Le rôle de l’établissement de formation :
Assurer la formation théorique de l’alter-
nant pour l’acquisition de la qualification 
ou du titre visé;
Assurer et suivre de manière étroite le 
partenariat avec l’entreprise.

EN SAVOIR +
Simulateur de coût salarial et  
aides octroyées, Formulaires  

Cerfa et notices, Opérateur de 
compétences (OPCO)...

www.alternance.emploi.gouv.fr

https://www.alternance.emploi.gouv.fr/portail_alternance/
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> DUT TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION (2ème année)

MENTION
Techniques de commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en entreprise, 
2 jours en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Attaché(e) commercial,
- Chargé(e) de clientèle,
- Prospecteur(trice)... 

BAC  2

COMMERCE, ACHAT, MARKETING, MARKETING DIGITAL, COMMUNICATION, 
INTERNATIONAL

> DUT COMMERCE ET GESTION EN PAYS DE MONTAGNE (2ème année)

MENTION
Techniques de commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
1/4 en formation et 3/4 en entre-
prise. L’alternance est calquée sur 
les saisons d’été et d’hiver.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Vendeur(euse),
- Gestionnaire commercial dans un 
contexte lié à la montagne...

Partenaire : TETRAS

BAC  2

> LICENCE PRO COMMERCE INTER-ENTREPRISES B TO B

MENTION
Commercialisation de produits et 
services.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en formation, 
3 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Technico-commercial(e) en  
commerce inter-entreprises
- Responsable de zone / marché...

BAC  3

> LICENCE PRO MANAGEMENT DE LA RELATION COMMERCIALE

MENTION
Commercialisation de produits et 
services.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 à 4 semaines en entreprise,
1 à 2 semaine(s) en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Commercial(e)
- Responsable commercial
- Responsable service client…

BAC  3

Commerce | Achat | Marketing | Marketing digital | Communication | International
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> LICENCE PRO MANAGEMENT DE LA RELATION COMMERCIALE
  SPÉCIALISATION MARKETING DIGITAL

MENTION
Commercialisation de produits et 
services.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 à 4 semaines en entreprise,
1 à 2 semaine(s) en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de clientèle 
- Responsable e-boutique 
- Chargé(e) de communication
digitale...

BAC  3

> LICENCE PRO MANAGEMENT DE LA RELATION COMMERCIALE
  SPÉCIALISATION TECHNICO-COMMERCIAL INDUSTRIEL

MENTION
Commercialisation de produits et 
services.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Technico-commercial terrain ou 
sédentaire
- Chargé(e) d’affaires
- Business Developper...

Partenaire : TETRAS

BAC  3

> BUT BUSINESS DÉVELOPPEMENT ET MANAGEMENT
   DE LA RELATION CLIENT

MENTION
Techniques de commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en entreprise, 
2 jours en formation.

DURÉE 
3 ans.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
Tous les métiers du développement 
commercial et du management de 
la relation client à savoir chargé 
d’affaires, gestionnaire de porte-
feuille clients...

BAC  3

NEW

> BUT BUSINESS DÉVELOPPEMENT ET MANAGEMENT 
   DE LA RELATION CLIENT DÉDIÉ AUX MÉTIERS DE LA MONTAGNE

MENTION
Techniques de commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
Cours en nov., mai, juin, fin août-mi-
sept. (env. 17 sem. / année universi-
taire), reste du temps en entreprise.

DURÉE 
3 ans.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Chef(fe) de rayon, Commercial(e),
Tous les métiers du développement 
commercial et du management de la 
relation client en lien avec le tourisme, 
le commerce, la communication; 
toute activité en station ou dans un 
environnement proche.

Partenaire : TETRASBAC  3

NEW
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> LICENCE PRO MARKETING ET LOGISTIQUE AGRO-ALIMENTAIRE

MENTION
Commercialisation de produits et 
services.

RYTHME D’ALTERNANCE
Septembre à mars : 3 sem. en 
entreprise / 2 sem. en formation.
Avril à août : 100% en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux + ENILV 
La Roche-sur-Foron.

MÉTIERS VISÉS
- Commercial(e) produits frais
- Responsable approvisionnement
- Responsable de rayon produits frais…

Partenaire : ENILV

BAC  3

> MASTER 2 ACHATS ET LOGISTIQUE

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 jours en entreprise,
1 jour en formation.
+ 6 semaines de formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Acheteur(euse)
- Commercial(e) import-export
- Directeur(trice) commercial
- Responsable des achats...

Partenaire :  
FormaSup Pays de Savoie

BAC  5

Commerce | Achat | Marketing | Marketing digital | Communication | International

> DUT GESTION DES ENTREPRISES ET DES ADMINISTRATIONS (2ème année)

MENTION
Gestion des entreprises et des  
administrations.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en formation,
3 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Conseiller(ère) en gestion
- Assistant(e) de direction PME/PMI
- Chargé(e) de clientèle
- Gestionnaire Back Office...

Partenaire :  
FormaSup Pays de Savoie 

BAC  2

ADMINISTRATION, COMPTABILITÉ, PAIE, GESTION, DROIT, 
RESSOURCES HUMAINES

> LICENCE PRO GESTION OPÉRATIONNELLE ET STRATÉGIQUE 
  DES RESSOURCES HUMAINES ET DE LA PAIE

MENTION
Métiers de la gestion des 
ressources humaines.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.
 

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy ou IUT de Chambéry

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux ou
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Collaborateur(trice) en gestion 
des ressources humaines,
- Gestionnaire paie et personnel
- Assistant(e) emploi et compétences...

Partenaire : TETRAS

BAC  3

> MASTER 1 & 2 STRATÉGIE ET COMMUNICATION DIGITALE :  
  MARKETING DE L'OFFRE ET EXPÉRIENCE CLIENT

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 jours en entreprise,
1 jour en formation.
+ 6 semaines de formation.

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Chef(fe) de produit
- Chef(fe) de marché
- Chef(fe) de secteur
- Responsable communication
- Chef(fe) de projet en agence...

Partenaire : 
FormaSup Pays de SavoieBAC  4/5

NEW

> MASTER 1 & 2 STRATÉGIE ET COMMUNICATION DIGITALE :  
  E-BUSINESS ET COMMUNICATION

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 jours en entreprise,
1 jour en formation.
+ 6 semaines de formation.

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Chef(fe) de projet digital
- Concepteur(trice) rédacteur(trice) 
digital
- Spécialiste en référencement
- Brand content manager
- Responsable marketing digital...

Partenaires : L'École by CCI 
Haute-Savoie et FormaSup 
Pays de Savoie

BAC  4/5

NEW

> DUT GESTION ADMINISTRATIVE ET COMMERCIALE 
  DES ORGANISATIONS (2ème année)

MENTION
Gestion administrative et 
commerciale des organisations.

RYTHME D’ALTERNANCE
6 sem. en formation en présen-
tiel. Enseignements à distance et 
classes virtuelles : 2 j/sem.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Attaché(e) de direction 
- Assistant(e) comptable
- Assistant(e) contrôle de gestion
- Conseiller(ère) clientèle...

BAC  2

À DISTANCE@

> LICENCE PRO E-COMMERCE ET MARKETING NUMÉRIQUE

MENTION
E-commerce et marketing 
numérique

RYTHME D’ALTERNANCE
3 à 4 sem. en entreprise, 1 à 2 sem. 
en formation ou 2 jours en formation 
3 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy ou IUT de Chambéry

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux ou 
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Webmarketeur(euse)
- Traffic manager
- Community manager
- Assistant(e) e-communication
- Chef(fe) de projet web
- Chef(fe) de projet e-marketing
- Webmaster...

BAC  3
Administration | Comptabilité | Paie | Gestion | Ressources Humaines | Droit
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> LICENCE PRO ADMINISTRATION ET MANAGEMENT PUBLIC

MENTION
Métiers des administrations
et collectivités territoriales.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en formation / 3 jours en 
collectivité + 4 sem. en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Encadrement services administratifs
- Responsable de projet
- Chargé(e) de mission dans la 
fonction publique...

Partenaires : Centre de Gestion 
de la fonction publique 73-74 et 
FormaSup Pays de SavoieBAC  3

Administration | Comptabilité | Paie | Gestion | Ressources Humaines | Droit Administration | Comptabilité | Paie | Gestion | Ressources Humaines | Droit

> DSCG PRÉPARATION AU DIPLÔME SUPÉRIEUR DE COMPTABILITÉ  
  ET DE GESTION

MENTION
Comptabilité - Gestion.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en formation,
3 jours en entreprise.

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy ou IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux ou 
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Comptable en cabinet
- Responsable Comptable
- Auditeur(trice)
- DAF
- Contrôleur(euse) de gestion...

BAC  5

> LICENCE PRO GESTION & REPRISE DE PME/PMI  
  EN HÔTELLERIE-RESTAURATION

MENTION
Organisation et gestion des 
établissements hôteliers et de 
restauration.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaine en formation.
Vacances : 100% en entreprise

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
École hôtelière Savoie-Léman,
Thonon-les-Bains.

MÉTIERS VISÉS
- Manager d’hôtel et/ou restaurant
- Gérant(e) café, bar, brasserie
- Créateur(trice) ou repreneur(euse) 
de petite structure hôtelière et/ou 
restaurant...

Partenaires : École hôtelière 
Savoie-Léman et FormaSup 
Pays de Savoie

BAC  3

> LICENCE PRO MÉTIERS DE LA GESTION ET DE LA COMPTABILITÉ : FISCALITÉ

MENTION
Métiers de la gestion et de la 
comptabilité.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en formation,
3 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Collaborateur(trice) direction 
financière, juridique, cabinet d’avo-
cat fiscaliste ou étude notariale, 
institution financière...

Partenaire :  
FormaSup Pays de Savoie

BAC  3

> LICENCE PRO MÉTIERS DU NOTARIAT

MENTION
Métiers du notariat.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en office notarial, 
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Faculté de droit de l’USMB.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Collaborateur(trice) de notaire 
- Juriste en étude notariale....

Partenaire : Chambre interdé-
partementale des Notaires de 
la Savoie et de la Haute-Savoie 
et FormaSup Pays de Savoie

BAC  3

> DCG PRÉPARATION AU DIPLÔME DE COMPTABILITÉ ET DE GESTION

MENTION
Comptabilité - Gestion.

RYTHME D’ALTERNANCE
1ère année : 1 semaine en formation / 
2 semaines entreprise.
2ème année : 2 jours en formation / 3 
jours en entreprise.

DURÉE 
2 ans.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Collaborateur(trice) comptable
- Assistant(e) d’expert-comptable
- Responsable paie
- Contrôleur(euse) de gestion junior...

Partenaire :  
FormaSup Pays de Savoie

BAC  3

> MASTER 2 MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

MENTION
Management et administration des 
entreprises.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 à 4 jours en entreprise,
1 à 2 jour(s) en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Manager système d’information
- Manager des personnes et des 
organisations
- Entrepreneur(euse)
- Chef(fe) de projet...

BAC  5

> LICENCE PRO ATTACHÉ DE GESTION DANS UNE STRUCTURE DE DIRECTION

MENTION
Management et gestion des  
organisations.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux

MÉTIERS VISÉS
- Assistant(e) de direction
- Assistant(e) polyvalent(e) TPE/PME…

Partenaire : TETRAS

BAC  3
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> MASTER 2 DROIT NOTARIAL

MENTION
Droit notarial.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation,
2 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Faculté de droit de l’USMB.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Notaire

BAC  5

> MASTER 2 ADMINISTRATION DES COLLECTIVITÉS TERRITORIALES

MENTION
Droit public.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation,
2 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Faculté de droit de l’USMB.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Avocat(e) spécialisé en droit public
- Métiers à dominante juridique de 
l’administration...

Partenaire : Centre de Gestion 
de la fonction publique 73-74 et 
FormaSup Pays de Savoie

BAC  5

> LICENCE PRO COMMUNICATION MULTIMÉDIA

MENTION
Techniques du son et de l’image.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en entreprise,
2 jours en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de production multimédia
- Assistant(e) de réalisation
- Webmaster
- Designer d’interactivité...

Partenaire :  
FormaSup Pays de Savoie

BAC  3

CRÉATION NUMÉRIQUE, MULTIMÉDIA, DESIGN, CULTURE, ÉVÉNEMENTIEL
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> LICENCE PRO DESIGN DE PRODUITS ET PACKAGING

MENTION
Métiers du design.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 à 5 semaines en formation,
5 semaines en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Designer ou Assistant Designer
- Concepteur(trice)
- Infographiste
- Prototypiste...

BAC  3

> LICENCE PRO GESTION DE PROJETS ET STRUCTURES ARTISTIQUES ET  
  CULTURELS (Musique et spectacle vivant)

MENTION
Gestion de projets et structures 
artistiques & culturels.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 mois en entreprise, 
2 semaines en formation. 

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de projet culturel et 
artistique
- Chargé(e) de diffusion/production
- Administration du spectacle vivant...

Partenaire :  
FormaSup Pays de Savoie

BAC  3

> MASTER 2 DROIT DU DOMMAGE CORPOREL

MENTION
Droit privé.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation,
2 jours en entreprise d’octobre à 
mars, septembre + avril à août en 
entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Faculté de droit de l’USMB.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Avocat(e) spécialisé en droit du 
dommage corporel
- Assureur(euse)
- Gestionnaire de sinistre...

BAC  5
EN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATIONC

> MASTER 2 DROIT PUBLIC MÉTIERS DU DÉVELOPPEMENT 
  DURABLE DE LA MONTAGNE

MENTION
Droit public.

RYTHME D’ALTERNANCE
Cours de fin sept. à mi-mai environ.  
3 sem. de cours en sept. puis blocs 
de cours :  2 sem. en  collectivité- 
entreprise / 1 sem. à la Faculté.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Faculté de droit de l’USMB.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Cadre administratif territorial
- Chargé(e) de mission 
- Conseil juridique auprès de col-
lectivités, des organismes privés ou 
publics des territoires de montagne.

BAC  5

NEW
> MASTER 2 DROIT ET CONTENTIEUX DE L’ENTREPRISE

MENTION
Droit des affaires.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation,
2 jours en entreprise d’octobre à 
mars, septembre + avril à août en 
entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Faculté de droit de l’USMB.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Juriste d’entreprise
- Administrateur(trice) judiciaire
- Mandataire-liquidateur
- Avocat(e)...

BAC  5
Création numérique | Multimédia | Design | Culture | Événementiel
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ASSURANCE, BANQUE, FINANCE, TRANSACTION IMMOBILIÈRE

> LICENCE PRO COMMERCIALISATION DE PRODUITS ET SERVICES FINANCIERS

MENTION
Assurance, banque, finance :  
Chargé(e) de clientèle.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 à 2 semaine(s) en formation. 

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux ou
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Conseiller(ère) financier
- Attaché(e) commercial
- Chargé(e) de clientèle (entre-
prises, professionnels, particuliers)
- Conseiller(ère) en patrimoine...

Partenaire : DIFCAM

BAC  3

> LICENCE PRO TRANSACTIONS ET GESTION IMMOBILIÈRES

MENTION
Métier de l’immobilier :  
transaction et commercialisation.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 à 4 jours en entreprise, 
1 à 2 jours en formation.
+ 3 sem. complètes en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
L'école by CCI Haute-Savoie.

MÉTIERS VISÉS
- Agent(e) immobilier
- Attaché(e) commerciale en 
immobilier
- Prospecteur(trice) en immobilier
- Conseiller(ère) en immobilier...

Partenaire : L'École by CCI 
Haute-Savoie

BAC  3

ENQUÊTES, ÉTUDES, SCIENCES SOCIALES

> MASTER 1 & 2 SOCIOLOGIE ET SCIENCES SOCIALES APPLIQUÉES
  AUX MÉTIERS DES ÉTUDES ET DE L’ENQUÊTE

MENTION
Sociologie.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 semaine / mois en formation. 

DURÉE 
1 ou 2 an(s).

COMPOSANTE
UFR Lettres, Langues, Sciences 
Humaines.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Sociologue 
- Chargé(e) d’études en sciences 
sociales
- Chef(fe) de projet et d’enquête
- Analyste big data / open data...

Partenaire : 
FormaSup Pays de SavoieBAC  4/5

Assurance | Banque | Finance | Transaction immobilière

> DUT GÉNIE CIVIL CONSTRUCTION DURABLE (2ème année)

MENTION
Génie civil construction durable.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Assistant(e) chef(fe) de chantier
- Assistant(e) conducteur de travaux
- Projeteur(euse) bureau d’études
- Assistant(e) maîtrise d’ouvrage... 

BAC  2

GÉNIE CIVIL, BÂTIMENT, TRAVAUX PUBLICS, CONSTRUCTION

Génie civil | Bâtiment | Travaux publics | Construction

> MASTER 2  ECONOMIC AND BUSINESS ANALYST

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 jours en entreprise,
1 jour en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) d’études économiques
- Chargé(e) d’études statistiques
- Chargé(e) d’études de marché
- Economic and Business Analyst

Partenaire : 
FormaSup Pays de Savoie

BAC  5

NEW

> MASTER 2 MANAGEMENT ET INGÉNIERIE DES ÉVÉNEMENTS

MENTION
Tourisme.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 jours en entreprise,
1 jour en formation.
4 semaines complètes de formation
reparties sur l’année.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Chef(fe) de projet événementiel
- Conseiller(e) marketing événe-
mentiel
- Responsable service événements 
- Organisateur(trice) de salons 
professionnels...

Partenaire :  
FormaSup Pays de Savoie

BAC  5

Enquêtes | Études | Sciences sociales

18 19

> MASTER 1 & 2 BANQUE, CONSEILLER DE CLIENTÈLE PROFESSIONNELS ET PME

MENTION
Management.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 ou 4 jours en entreprise,
1 ou 2 jour(s) en formation.

DURÉE 
1 ou 2 an(s).

COMPOSANTE
IAE Savoie Mont Blanc.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Négociateur(trice) en immobilier
- Responsable d’agence
- Marchand(e) de biens
- Mandataire...

Partenaire : 
L'école Supérieure de la 
banqueBAC  4/5
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> DUT GÉNIE ELECTRIQUE ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE (2ème année)

MENTION
Génie électrique et informatique 
industrielle.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Électronicien(ne)
- Automaticien(ne)
- Informaticien(ne) industriel... 

BAC  2

PHYSIQUE, ÉLECTRONIQUE, INFORMATIQUE, ROBOTIQUE,  
BASE DE DONNÉES, AUTOMATISME, TÉLÉCOMMUNICATIONS, RÉSEAUX

> DUT RÉSEAUX ET TÉLÉCOMMUNICATIONS (2ème année)

MENTION
Réseaux et télécommunications.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Administrateur(trice) systèmes 
et réseaux
- Responsable d’exploitation
- Architecte réseau et systèmes de 
communication et d’information...

Partenaire :  
FormaSup Pays de Savoie

BAC  2

> LICENCE PRO ROBOTIQUE ET INDUSTRIE DU FUTUR

MENTION
Systèmes automatisés, réseaux
et informatique industrielle.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) concepteur(trice) 
ou maintenance d’automatismes 
industriels en réseaux
- Technicien(ne) concepteur(trice) 
de systèmes robotisés
- Informaticien(ne) industriel...

Partenaire : TETRAS

BAC  3

Physique | électronique | Informatique | Robotique | Base de données | Automatisme | Réseaux | Télécoms

> DUT MESURES PHYSIQUES (2ème année)

MENTION
Mesures physiques.

RYTHME D’ALTERNANCE
17 mois en entreprise,
7 mois en formation : sur 2 ans.

DURÉE 
2ème année en 2 ans.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Optronicien(ne)
- Technicien(ne) d’essais
- Technicien(ne) d’exploitation 
- Technicien(ne) en métrologie
- Technicien(ne) en optique...

BAC  2

EN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATIONC

> BUT CYBERSÉCURITÉ

MENTION
Réseaux et télécommunications.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation.

DURÉE 
3 ans.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) en cybersécurité
- Technicien(ne) des réseaux
- Technicien(ne) réseaux sécurisés
- Technicien(ne) d’infrastructures 
sécurisées
- Coordinateur(trice) cybersécurité 
des systèmes d’information...

Partenaire :  
FormaSup Pays de SavoieBAC  3

NEW

Physique | Électronique | Informatique | Robotique | Base de données | Automatisme | Réseaux | Télécoms

20 21

> DIPLÔME D’INGÉNIEUR BÂTIMENT ECOCONSTRUCTION ENERGIE

MENTION
Bâtiment - écoconstruction - énergie.

RYTHME D’ALTERNANCE
4 semaines en entreprise, 
4 semaines en formation. 
6 derniers mois : 
Plein temps en entreprise.

DURÉE 
3 ans.

COMPOSANTE
Polytech.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) projets et affaires
- Ingénieur(e) bureau d’études 
- Ingénieur(e) conduite de travaux
- Ingénieur(e) contrôle technique de 
construction
- Ingénieur(e) chargé(e) d‘études et 
de conseils
- Assistant(e) à maîtrise d’ouvrage...

Partenaire : ITII 2 SavoiesBAC  5

NEW

> LICENCE PRO RESPONSABLE DE SITE DE PRODUCTION DE BÂTIMENTS

MENTION
Métiers du BTP : bâtiment et 
construction.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Assistant(e) chef de chantier
- Assistant(e) conducteur de 
travaux...

BAC  2

> DIPLÔME D’INGÉNIEUR ENVIRONNEMENT - BÂTIMENT - ÉNERGIE (5ème année)

MENTION
Environnement - bâtiment - énergie.

RYTHME D’ALTERNANCE
5 semaines en entreprise de sep-
tembre à janvier. Temps plein en 
treprise à partir de février.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Polytech.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) en efficacité énergé-
tique du bâtiment 
- Ingénieur(e) thermicien
- Ingénieur(e) études et conseil en 
développement durable

BAC  5
EN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATIONC
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> LICENCE PRO ADMINISTRATION ET SÉCURITÉ DES SYSTÈMES 
  ET DES RÉSEAUX

MENTION
Métiers de l’informatique :  
administration et sécurité des 
systèmes et des réseaux.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Administrateur(trice) / Ges-
tionnaire de systèmes et réseaux 
informatiques...

Partenaire : TETRAS

BAC  3

Physique | Électronique | Informatique | Robotique | Base de données | Automatisme | Réseaux | Télécoms Physique | électronique | Informatique | Robotique | Base de données | Automatisme | Réseaux | Télécoms

> LICENCE ÉLECTRONIQUE, SYSTÈMES EMBARQUÉS ET 
  TÉLÉCOMMUNICATIONS (3ème année)

MENTION
Sciences et technologies.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation,
2 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) supérieur en 
électronique
- Chargé(e) de projet en électro-
nique embarquée...

Partenaire : 
FormaSup Pays de Savoie

BAC  3

> LICENCE TÉLÉCOMMUNICATIONS ET RÉSEAUX INFORMATIQUES (3ème année)

MENTION
Sciences et technologies.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 jours en formation,
2 jours en entreprise.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Administrateur(trice) de réseaux
- Architecte de systèmes de com-
munications et d’information...

Partenaire : FormaSup Pays 
de Savoie

BAC  3

> MASTER 1 & 2 ÉLECTRONIQUE, SYSTÈMES EMBARQUÉS ET 
  TÉLÉCOMMUNICATIONS

MENTION
Réseaux et télécommunications.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en formation / 3 jours en 
entreprise + avril à septembre : 
en entreprise.

DURÉE 
1 ou 2 an(s).

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) d’études et dévelop-
pement
- Concepteur(trice) de systèmes de 
communications numériques
- Développeur(euse) en systèmes 
embarqués...

Partenaire : 
FormaSup Pays de SavoieBAC  4/5

> LICENCE PRO CHARGÉ DE PROJET INFORMATIQUE

MENTION
Métiers de l’informatique :  
conduite de projets.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Développeur(euse) d’applications 
informatiques
- Assistant(e) de projet informatique
- Chef(fe) de projet informatique...

Partenaire : TETRAS

BAC  3

> LICENCE PRO BASES DE DONNÉES ET BIG DATA

MENTION
Métiers de l’informatique :  
systèmes d’information et gestion 
de données.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Développeur(euse)
- Administrateur(trice)
- Architecte - concepteur(trice) de 
bases de données et/ou d’entrepôts 
de données...

Partenaire : TETRAS

BAC  3
22 23

> LICENCE PRO DÉVELOPPEUR INFORMATIQUE MULTI-SUPPORTS

MENTION
Métiers de l’informatique :  
conception, développement et test 
de logiciels.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en formation,
3 jours en entreprise.
+ 5 sem. complètes en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Développeur(euse) multimédia 
front ou back office
- Développeur(euse)  d’applications 
en ligne
- Développeur(euse) mobile...

Partenaires : L'École by CCI 
Haute-Savoie et FormaSup 
Pays de Savoie

BAC  3

> LICENCE PRO ROBOTIQUE ET AUTOMATISME INDUSTRIELS

MENTION
Systèmes automatisés, réseaux
et informatique industrielle.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) concepteur(trice) 
ou maintenance d’automatismes 
industriels en réseaux
- Technicien(ne) concepteur(trice) 
de systèmes robotisés
- Assistant(e)-ingénieur...

Partenaire : TETRASBAC  3
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Physique | Électronique | Informatique | Robotique | Base de données | Automatisme | Réseaux | Télécoms

> DUT QUALITÉ, LOGISTIQUE INDUSTRIELLE ET ORGANISATION (2ème année)

MENTION
Qualité, logistique industrielle et 
organisation. Gestion appliquée aux 
métiers de l’artisanat.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Responsable-adjoint(e) d’une 
entreprise artisanale
- Technicien(ne) logistique
- Technicien(ne) ordonnancement...

Partenaire :  
FormaSup Pays de Savoie

BAC  2

Physique | Électronique | Informatique | Robotique | Base de données | Automatisme | Réseaux | Télécoms

> LICENCE PRO LOGISTIQUE ET AMÉLIORATION INDUSTRIELLE

MENTION
Métiers de l’industrie, gestion de la 
production industrielle.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) services mé-
thodes, logistique, ordonnancement
- Gestionnaire de production 
- Logisticien(ne)
- Animateur(trice) démarche LEAN...

Partenaire : TETRAS

BAC  3

> DUT SCIENCE ET GÉNIE DES MATÉRIAUX (2ème année)

MENTION
Science et génie des matériaux.

RYTHME D’ALTERNANCE
Matin en formation, 
Après-midi en entreprise.

DURÉE 
2ème année en 2 ans.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Assistant(e) ingénieur produit
- Dessinateur(trice) concepteur
- Chargé(e) de développement
- Technicien(ne) essais et qualité... 

BAC  2

QUALITÉ, LOGISTIQUE, MATÉRIAUX, MÉCATRONIQUE, CONCEPTION 
MÉCANIQUE, PRODUCTIQUE ET DÉVELOPPEMENT INDUSTRIEL

EN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATIONC

> DIPLÔME D’INGÉNIEUR INSTRUMENTATION - AUTOMATISME -  
  INFORMATIQUE (5ème année)

MENTION
Instrumentation, automatique, 
informatique.

RYTHME D’ALTERNANCE
5 semaines en entreprise de sep-
tembre à janvier. Temps plein en 
entreprise à partir de février.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Polytech.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) instrumentation /
électronique
- Ingénieur(e) informatique industrielle
- Ingénieur(e) systèmes embarqués
- Ingénieur(e) automaticien(ne) /
contrôle-commande...

BAC  5
EN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATIONC

> DIPLÔME D’INGÉNIEUR INFORMATIQUE - DONNÉES - USAGES (5ème année)

MENTION
Informatique - Données - Usages.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en formation / 6 semaines 
en entreprise. Temps plein en entre-
prise à partir de février.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Polytech.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Data Scientist
- Data Analyst
- Data Miner
- Consultant(e) Big Data
- Chef(fe) de projet informatique
- Ingénieur(e) cloud et virtualisation...

BAC  5
EN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATIONC

> MASTER 2 INFORMATIQUE

MENTION
Informatique.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Développeur(se) Full-Stack
- Chef(fe) de projets numériques
- Ingénieur(e) DevOps
- Architecte IT
- Ingénieur(e) d’études
- Consultant(e)...

BAC  5

24 25

> MASTER 2 MATHÉMATIQUES ET APPLICATIONS : 
  MODÉLISATION MATHÉMATIQUE ET ANALYSE APPLIQUÉE 

MENTION
Mathématiques et applications.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) statisticien(ne) 
- Chargé(e) d’études statistiques 
- Data analyst, Data Scientist
- Administrateur(trice) de BDD
- Architecte de bases de données 
- Data manager
- Chef(fe) de projet R&D
- Consultant(e) informatique déci-
sionnelle / Big Data.

BAC  5

NEW

> MASTER 1 & 2 TÉLÉCOMMUNICATIONS ET RÉSEAUX INFORMATIQUES

MENTION
Réseaux et télécommunications.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 jours en formation / 3 jours en 
entreprise + avril à septembre : 
en entreprise.

DURÉE 
1 ou 2 an(s).

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) sécurité réseaux et 
informatique
- Administrateur(trice) réseaux et 
systèmes
- Intégrateur(trice) en réseaux de 
télécoms...

Partenaire :  
FormaSup Pays de SavoieBAC  4/5

Qualité | Logistique | Matériaux | Mécatronique | Conception mécanique | Développement industriel
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> LICENCE PRO INNOVATION ET DÉVELOPPEMENT INDUSTRIEL

MENTION
Métiers de l’industrie : conception 
et amélioration de processus et 
procédés industriels.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de projet industriel
- Assistant(e) chargé(e) de  
projets/d’affaires,
- Responsable projets industriels,
- Conduite de projets d’innova-
tion/R&D...

Partenaire : IDPI-CRITT, AFPI

BAC  3

Qualité | Logistique | Matériaux | Mécatronique | Conception mécanique | Développement industriel Qualité | Logistique | Matériaux | Mécatronique | Conception mécanique | Développement industriel

> DIPLÔME D’INGÉNIEUR GÉNIE INDUSTRIEL

MENTION
Génie Mécanique et Mécatronique.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 semaine en formation,
1 semaine en entreprise. 
+ 6 derniers mois en entreprise.

DURÉE 
3 ans.

COMPOSANTE
Polytech.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Responsable production
- Responsable maintenance
- Responsable industrialisation...

Partenaire : ITII 2 Savoies

BAC  5

> DIPLÔME D’INGÉNIEUR CONCEPTION ET MÉCATRONIQUE

MENTION
Génie Mécanique et Mécatronique.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 semaine en formation,
1 semaine en entreprise. 
+ 6 derniers mois en entreprise.

DURÉE 
3 ans.

COMPOSANTE
Polytech.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Chef(fe) de projet
- Ingénieur(e) bureau d’études
- Ingénieur(e) - mécatronique...

Partenaire : ITII 2 Savoies

BAC  5

> LICENCE PRO CMAO : DESSINATEUR PROJETEUR

MENTION
Métiers de l’industrie : 
conception de produits industriels.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Concepteur(trice) en bureau 
d’études ou en service R&D
- Dessinateur(trice) projeteur(euse)...

Partenaire : TETRAS

BAC  3

> LICENCE PRO RESPONSABLE DE SECTEUR DE PRODUCTIQUE INDUSTRIELLE

MENTION
Métiers de l’industrie : 
conception de produits industriels.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) méthodes, indus-
trialisation ou maintenance...

Partenaire : TETRAS

BAC  3

> LICENCE PRO CMAO : CHARGÉ DE PROJET EN CONCEPTION MÉCANIQUE

MENTION
Métiers de l’industrie : 
conception de produits industriels.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de projets en bureau 
d’études ou en service R&D
- Dessinateur(trice) projeteur(euse)...

Partenaire : TETRAS

BAC  3
26 27

> LICENCE PRO POLYMÈRES POUR LA TRANSITION ENVIRONNEMENTALE

MENTION
Métiers de l’industrie : conception 
et processus de mise en forme des 
matériaux.

RYTHME D’ALTERNANCE
5 semaines en entreprise,
3 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT de Chambéry.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Assistant(e) chef de projet
- Assistant(e) qualité
- Chargé(e) d’optimisation et de dé-
veloppement process-matériaux...

Partenaire : 
Polyvia Formation

BAC  3

> LICENCE PRO QUALITÉ DES PRODUITS ET DES PROCESSUS

MENTION
Métiers de la qualité.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) qualité, processus 
et système...

Partenaire : TETRAS

BAC  3
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Qualité | Logistique | Matériaux | Mécatronique | Conception mécanique | Développement industriel

> MASTER 2 ÉQUIPEMENT, PROTECTION ET GESTION DES MILIEUX 
  DE MONTAGNE

MENTION
Gestion de l'environnement.

RYTHME D’ALTERNANCE
1 semaine en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) d’études ou conseil
- Chargé(e) de mission développe-
ment territorial/environnement
- Ingénieur(e) aménagement...

Partenaire : 
FormaSup Pays de Savoie

BAC  5

Chimie | Environnement | Écologie | Géographie | Agrosciences | Énergie | Développement durable | Instrumentation

> MASTER 1 CHIMIE VERTE ET ECO-INNOVATIONS

MENTION
Chimie.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 ou 2 an(s).

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur chimiste en R&D, en 
production, technico-commercial 
ou consultant.
- Ingénieur d’étude/Ingénieur de 
recherche.
- Chargé d’étude en laboratoire de R&D.
- Chef de projet/responsable en 
laboratoire de R&D...BAC  4

NEW

> LICENCE PRO MESURES ET CONTRÔLES POUR L’INSTRUMENTATION MÉDICALE

MENTION
Maintenance et technologie :
technologie médicale et biomédicale.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 ou 3 semaines en entreprise,
1 ou 2 semaine(s) en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) supérieur bio-
médical
- Technicien(ne) supérieur en 
contrôle qualité pour le biomédical
- Technicien(ne) de maintenance 
en matériel biomédical...

Partenaire :  
FormaSup Pays de SavoieBAC  3

> LICENCE PRO DIAGNOSTIC ET TRAITEMENTS DANS LES DOMAINES AIR, EAU, SOL

MENTION
Métiers de la protection et de la 
gestion de l’environnement.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Technicien(ne) / Assistant(e)-in-
génieur(e) traitement des eaux et 
dépollution des sols...
- Technicien(ne) environnement...

Partenaire :  
FormaSup Pays de Savoie

BAC  3

> LICENCE PRO RESTAURATION ÉCOLOGIQUE DES MILIEUX AQUATIQUES

MENTION
Métiers de la protection et de la 
gestion de l’environnement.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Chargé(e) de mission en génie 
écologique
- Assistant(e)-ingénieur(e) en 
restauration écologique...

Partenaire :  
FormaSup Pays de Savoie

BAC  3

> MASTER 2 SYNTHÈSE, OUTILS, RÉACTIVITÉ EN CHIMIE POUR 
  L’ENVIRONNEMENT

MENTION
Chimie.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Sciences et Montagne.

LIEU DE FORMATION
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) étude et recherche
- Chef(fe) de projet chimie de 
l’environnement
- Responsable R&D chimie...

BAC  528 29

> LICENCE PRO MAÎTRISE DES ÉNERGIES RENOUVELABLES ET ÉLECTRIQUES

MENTION
Métiers de l’énergie, électricité,
développement durable.

RYTHME D’ALTERNANCE
3 semaines en entreprise,
1 semaine en formation.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
IUT d’Annecy.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux.

MÉTIERS VISÉS
- Chef(fe) de projet solutions éner-
gies renouvelables
- Conducteur(trice) de travaux 
distribution d’énergie
- Assistant(e) ingénieur(e) dévelop-
pement durable...

Partenaire : TETRAS 
BAC  3

CHIMIE, ENVIRONNEMENT, ÉCOLOGIE, GÉOGRAPHIE, AGROSCIENCES, 
ÉNERGIE, DÉVELOPPEMENT DURABLE, INSTRUMENTATION MÉDICALE

> DIPLÔME D’INGÉNIEUR MÉCANIQUE MATÉRIAUX (5ème année)

MENTION
Mécanique mécatronique ou 
Matériaux composites.

RYTHME D’ALTERNANCE
5 semaines en entreprise de sep-
tembre à janvier. Temps plein en 
entreprise à partir de février.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
Polytech.

LIEU DE FORMATION
Campus d’Annecy-le-Vieux
Campus du Bourget-du-Lac.

MÉTIERS VISÉS
- Ingénieur(e) science des matériaux
- Ingénieur(e) R&D
- Chef(fe) de projet innovation...

BAC  5

EN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATIONC

Chimie | Environnement | Écologie | Géographie | Agrosciences | Énergie | Développement durable | Instrumentation

www.univ-smb.fr www.univ-smb.fr

https://www.univ-smb.fr/
https://www.univ-smb.fr/


> MASTER 2 NEUROPSYCHOLOGIE

MENTION
Psychologie.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation,
de novembre à mars.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Lettres, Langues, Sciences 
Humaines.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Psychologue spécialisé en  
neuropsychologie.

Partenaire : 
COFRADEC - Europsy 
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PSYCHOLOGIE, NEUROPSYCHOLOGIE, PSYCHOPATHOLOGIE

Psychologie | Neuropsychologie | Psychopathologie

> MASTER 2 PSYCHOLOGIE ENFANT-ADOLESCENT

MENTION
Psychologie.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation,
de novembre à mars.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Lettres, Langues, Sciences 
Humaines.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Psychologue spécialisé enfant, 
adolescent.

Partenaire :  
COFRADEC - Europsy 
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> MASTER 2 ERGONOMIE SOCIO-COGNITIVE DES SYSTÈMES INTELLIGENTS

MENTION
Psychologie.

RYTHME D’ALTERNANCE
2 semaines en entreprise,
2 semaines en formation,
de novembre à mars.

DURÉE 
1 an.

COMPOSANTE
UFR Lettres, Langues, Sciences 
Humaines.

LIEU DE FORMATION
Campus de Jacob-Bellecombette.

MÉTIERS VISÉS
- Ergonomes des interfaces 
Hommes/Machines
- Chef(fe) de projet des interfaces 
Hommes/Machines
- Ingénieur(e) Neurosciences 
Cognitives
- UX-designer
- UX-researcher...

Partenaire :  
COFRADEC - Europsy BAC  5 NEW

SOUTENEZ
UNE UNIVERSITÉ 
D’AVENIR !

 

1
Soutenir la formation 
professionnelle des 
étudiantes et des 
étudiants et renforcer 
leur ouverture au monde,
à l’innovation et à la 
créativité

2
Participer activement 
à une insertion 
professionnelle de 
qualité

3
 Accompagner l’USMB 
et sa politique de 
transformation 
pédagogique, centrée 
sur les étudiantes et les 
étudiants, empreinte 
de numérique et 
d’interactivité

4
Participer au 

d’équipements 
pédagogiques modernes 
et anticiper, en lien avec 
les unités de recherches, 
les méthodes et 
techniques de demain

5
 

sur les compétences et 
le développement de 
formations d’avenir

6
 Choisir une université 
tournée vers l’avenir, 
imaginative, évolutive, 
volontariste et 
ambitieuse

ANNECY

 6 BONNES RAISONS
 DE VERSER LA TAXE D'APPRENTISSAGE À
 L'UNIVERSITÉ SAVOIE MONT BLANC

INSTITUT UNIVERSITAIRE
FORMATION
PROFESSIONNELLE

 www.univ-smb.fr/taxe-apprentissage
VERSEMENT POSSIBLE JUSQU'AU 1er JUIN 2021
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www.univ-smb.fr
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LES PARTENAIRES  
DE L’UNIVERSITÉ  
SAVOIE MONT BLANC



VOUS ÊTES UNE 
ENTREPRISE ET VOUS
CHERCHEZ UN ALTERNANT ?

VOUS ÊTES ÉTUDIANT
ET VOUS CHERCHEZ UNE
FORMATION EN ALTERNANCE ?

Club des Entreprises
Tél. 04 50 09 24 82
club.entreprises@univ-smb.fr

Service Information, 
Orientation et Insertion 

Tél. 04 79 75 94 83
service.orientation@univ-smb.fr

Professionnelle :
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